HOJA DE VIDA
' MARITZA HAYDEE RIVERA CORDOVA

/PERFIL PROFESIONAL: Mg.Ing. con 15 afnos de experiencia en docencia Superior no\
universitaria en el area Forestal, Sélidos conocimientos en silvicultura, Gestién y manejo de
viveros, manejo de bosques, evaluacion de recursos naturales y legislacion ambiental.
Cuenta con sodlida experiencia en gestion académica, silvicultura, manejo de viveros
forestales, manejo sostenible de bosques, evaluacion de recursos naturales y legislacion
forestal y ambiental. Se distingue por su liderazgo, compromiso con la excelencia educativa
y la formacién de profesionales competentes, promoviendo la conservacion y el uso
Qostenible de los recursos naturales. /

|. DATOS PERSONALES.

Fecha de Nacimiento: 06/08/1971

N° DNI: 02823394

Estado Civil: Casada

Direccién: A. H Los Algarrobos Mz B lote 41 |V Etapa —Piura-Piura
Celular: 973646769

Email: haydeerivera2006@gmail.com/sofi_rivera2009@hotmail.com

Il. FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

2.1 ESTUDIOS DE PREGRADO

TITULO : Ingeniera Agrénoma

INSTITUCION : Universidad Nacional de Piura

FECHA DE EMISION : 13/09/1996.

GRADO : Bachiller en Agronomia

INSTITUCION : Universidad Nacional de Piura

FECHA DE EMISION : 06/12/1994

TITULO : Licenciada En Educacion Secundaria/Ciencia Y ambiente
INSTITUCION : Universidad San Pedro

FECHA DE EMISION
GRADO
INSTITUCION
FECHA DE EMISION

1 18/07/2013
: Bachiller en Educacion
: Universidad San Pedro

: 05/10/2011

2.2 ESTUDIOS DE POST GRADO

GRADO Maestra en Investigacion y Docencia Universitaria
. investigacion y Docencia Universitaria
INSTITUCION : Universidad Catdlica de Trujillo “BENEDICTO XV/I”

FECHA DE EMISION : 28 de Octubre del 2025.

ESPECIALIZACION
CURSO
INSTITUCION

: Docencia en Educacion Superior
: Universidad Nacional de Trujillo


mailto:haydeerivera2006@gmail.com/sofi_rivera2009@hotmail.com

lll. CERTIFICADOS:

3.1. Programas de formacién continua afines a la (s) unidad (es).

a. Programas afines con una duracion iqual o mayor a 96 horas o se equivalente en

créditos .

Curso de capacitacion en “Paisajismo” del 15/07/2025 al 27/07/2025, Otorgado por
Natural Garden con una duracion de 48h.

Programa de capacitacion en “Aprovechamiento sostenible de recursos
maderables” Otorgado por IEST PRIVADO SISTEMAS PERU, de Lima. Desde
02/09/2024al 29/09/2024, con 300 h.

Programa de capacitacion en “Abonos organicos y fertilizantes para una
agricultura sostenible” Otorgado por el INSTITUTO DE CAPACITACION MELITON
CARBAJAL, de Lima. Desde 03/01/2024 al 31/05/2024, con 300 h.

Curso de actualizacion profesional en “Extensionista Rural Agropecuario” Otorgado
por Centro de Actualizacion y Especializacién Profesional CONCIEP SAC. Del
02/01/2024 al 23/01/2024, con 120 h.

Curso de actualizacion en “Botanica General” Otorgado por Universidad Nacional de
Trujillo del 02/10/2021 al 26/12/2021.con 240 h

Curso de actualizacion en “Gestion y manejo de Viveros” Otorgado por Universidad
Nacional de Trujillo del 01/07/2021 al 28/09/2021 con 240 h.

Curso de actualizacion en “Biocomercio” Otorgado por Asociacién de graduados de
la Universidad Nacional de Trujillo del02/04/2020 al 29/06/2020.con 240 h.

Curso de actualizacion en “Marketing Empresarial” Otorgado por Otorgado por
Asociacion de graduados de la Universidad Nacional de Trujillo del 02/02/2020 al
29/03/2020 con 240 h.

Curso de capacitaciéon y actualizacion “Topografia Forestal” Otorgado por la
ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO,
Desde 01/10/2019 al 26/12/2019, con 240 h.

Curso de capacitacién y actualizacion “Manejo Silvicultural de los recursos
forestales” Otorgado por la ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO, Desde 01/08/2019 al 29/10/2019, con 240 h.



b. Programas afines con una duracion igual o mayor a 16 horas ymenor a 96 horas o

su equivalente encréditos.

Curso virtual “Induccién a la innovacion””; otorgado por MINEDU; con 80 horas
desde el 01 de octubre al 16 de diciembre del 2024
Curso Taller “Elaboracion de Plan de Negocios”; otorgado por UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PIURA; con 48 horas desde el 09-30 de setiembre del 2017

3.2. Otros Programas de formacion continua, incluidos temasde pedagogia

a. Programas con una duracién iqualo mayor a 96 horas o su equivalente en créditos.

Especializacion en Docencia en Educacion Superior. Otorgado por La ESCUELA DE
POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO. Del 03/12/018 al
03/12/2019. Con 1200 h.
Curso en ‘Inteligencia artificial para docentes y maestros ” Otorgado por
PROGRESSIO -AMERICA LATINA ,08/07/2024 con 120 h.

Diplomado en “Gestién del Talento y Liderazgo” otorgado por LA ESCUELA DE
FORMACION GUBERNAMENTAL-LIMA. Del 24 de abril del 2023 al 24/06/2023, con
240 h.

Programa de formacion docente online “Tu mirada me transforma” Otorgado por
FORGE FUNDACION, MINEDU. Desde el mes de mayo a julio del 2022, con 100
horas

Curso de capacitacion y actualizacion docente “Evaluaciéon formativa vy
Metacognicion en la educacion a distancia de educacién superior”. Otorgado por
DIRCCION REGIONAL PIURA'Y SIDESP PIURA. Desde el 21/02/2021 al 21/03/
2021, con 100 h.

Programa en “Competencias digitales basicas para servicio de educacioén
superior Tecnolégica no Presencial Otorgado por PMESUT-TECSUP. Desde el
15/07/2020 al 12/08/ 2020, con 120 h.

Programa de capacitacién para directivos y personal de soporte técnico EN
Competencias digitales basicas y gestion de servicios de educaciéon superior
tecnoldgica no Educacion Superior Tecnolégica No_presencial Otorgado por
SENATI-PMESUT otorgado por Del 24/07/2020 al 28/08/2020, con una duracién de

una duracion de 150 h.




b.- Programas con una duracion igualo mayor a 16 horas o su equivalente en

créditos.

e Curso de “Licenciamiento, condiciones basicas de Calidad en los IEST.
Otorgado por el IES “Huando”. Del 28/05/2021con 64 h.

e Curso virtual de “El uso de herramientas virtuales, en el proceso de enseinanza-
Aprendizaje 2020”. Otorgado por IESTP SAN ANDRES”. Del 22-28/04/2020 con
30 h.

e Curso Taller virtual de “Estrategias y plataformas digitales para docentes,
2020”. Otorgado por IESTP SAN ANDRES”. Del 03-30/10/2020 con 60 h.

e Curso virtual de “Introduccion al uso de las TIC en el Proceso de Aprendizaje”.
Otorgado por SUPERATEC”. Del 05/07/2019 al 11/08/19 con 24 h.

e V Congreso internacional de “Banano Organico”, otorgado por el GOBIERNO
REGIONAL DE PIURAY LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA. Del 5 al 6 de
octubre del 2016. Con 20 h.

e Seminario Latinoamericano de “Agroecologia” otorgado POR LA UNIVERSIDAD
BDE LOJA-ECUADOR Y EDUCACION SIN FRONTERAS. Desde e3l 21 al
25/09/2009. Con 40 horas.

e V Congreso internacional de banano organico, otorgado por GOBIERNO
REGIONAL DE PIURA Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA. Del 05-
06/10/2016. Con 20 h.

e 1er Seminario Latinoamericano de Agroecologia, otorgado por UNIVERSIDAD
DE LOJA-ECUADOR- EDUCACION SIN FRONTERAS. Del 21-21/09/2009. Con
40 h.

c. Estudios de OFIMATICA con una duracién igual o mayor a 24 horas o su

equivalente en créditos. Certificado expedido en instituciones autorizadas en el

rubro.
e Curso en “Ofimatica- Nivel Intermedio”, dado por el Instituto de capacitacion y
Actualizacion Perd Educa” desde el 01/04/2024 29/03/2024, con 120 h.
e Curso en “Ofimatica- Nivel Avanzado”, dado por el Instituto de capacitacién y
Actualizacién Peru Educa” desde el 01/05/2024 30/05/2024, con 120 h.

d. Dominio de idioma extranjero Certificado Expedido en un centro de idiomas




Curso de ‘Inglés Intermedio”, dado por la “UCT-Universidad Catdlica de Truijillo”. De
16/03/2023, con 210 h.

IV. EXPERIENCIAPROFESIONAL
4.1 Experiencia Laboral en elsector Productivo. (Publico o Privado)

a.- Experiencia laboral en el sector productivo desarrolladaen los ultimos cinco (5)

anos.

¢ Certificado de Asistencia técnica en mango de exportacién otorgado por el fundo
agricola “SANTIAGO DOMINGO” del valle San Lorenzo Del 04/01/2021 al
29/10/2021 (10 meses).

e Constancia de Servicios de “Certificacién fitosanitaria en productos vegetales para
la exportacion en SENASA. En el mes de febrero. 2019 (1 mes).

e Constancia de Servicios de Certificacion fitosanitaria en productos vegetales para
la exportacion en SENASA. En el mes de enero. 2019 (1 mes).

e Certificado de Asistencia Técnica en mango de exportacién otorgado por el fundo
agricola “SANTIAGO DOMINGO” del valle San Lorenzo Del 03/01/2020 al
31/10/2020 (12 meses).

b.- Experiencia laboraldesarrollada hace mas de cinco (5) afios en el sector productivo

¢ Certificado de Seguimiento y monitoreo de labores agropecuarias y forestales otorgado
por la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SICCHEZ. Desde el 02 de enero del 2018 al
28 de setiembre del 2018 (09 meses).

e Orden de Servicio N° 0000099 como especialista en fortalecimiento
organizacional, en el PIP BANANO ORGANICO. DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA PIURA. Desde febrero a marzo 2017 (02 meses).

e Orden de Servicio N° 0001218 como especialista en fortalecimiento
organizacional, en el PIP BANANO ORGANICO. DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA PIURA, Del mes de diciembre del 2016 (01 mes).

e Certificado otorgado por la COOPERATIVA AGRARIA NORANDINO LTDA como
Asistencia técnica en la instalacion de 30 has de café en sistemas agroforestales, en
el distrito de Pacaipampa. Ayabaca. Desde el 03 /04/2017 al 31/12/2017. (09 meses).



Orden de Servicio N° 0001090 como especialista en fortalecimiento
organizacional, en el PIP BANANO ORGANICO. DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA PIURA. Del mes de noviembre del 2017 (01 mes).
Orden de Servicio N°0000779 como especialista en fortalecimiento
organizacional, en el PIP BANANO ORGANICO. DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA PIURA. Del mes de octubre del 2017 (02 mes).
Contrato de Prestacion de Servicios de residencia altamente calificados para ejecutar
el proyecto productivo “Mejoramiento de los Servicios de Asistencia técnica Para
La Produccién de Palta Hass, Cacao y Café . Distrito Sapillica- Ayabaca -Piura.
EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAPILLICA. Desde el 06 de julio al 30 de
agosto/2015 (1 mes 24 dias). Contrato.
Adenda al contrato N°07 de Servicios de residencia altamente calificados para
ejecutar el proyecto productivo “Mejoramiento De los Servicios De Asistencia
técnica Para la Produccion de Palta Hass, Cacao y Café. Distrito Sapillica-
Ayabaca -Piura. EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAPILLICA. (5 mes).
Contrato de locacién de servicios N°007.Prestacion de Servicios de residencia
altamente calificados para ejecutar el proyecto productivo “Mejoramiento De Los
Servicios de Asistencia técnica Para La Produccién De Palta Hass, Cacao Y Café.
Distrito Sapillica- Ayabaca -Piura. EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAPILLICA. Desde el 06 de julio al 30 de agosto. (18 meses).
Contrato de locacién de servicios N°58 como Encargada de la DIRECCION DE
DESARROLLO ECONOMICO LOCAL en el seguimiento de labores agropecuarias.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAPILLICA: Desde 01/04/2013 AL 31/07/2013 (04
Meses)
Contrato de locacion de servicios N°12: Servicios en el seguimiento de labores
agropecuarias. area de desarrollo econdmico MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAPILLICA. Del 03/01/2013 al 27/03/2013. (3 meses).
Certificado de trabajo de LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAPILLICA, en el area de
desarrollo econdmico para el seguimiento y monitoreo de labores agropecuarias. Del
20/03/2012 al 28/12/12 (9 meses 10 dias).
Certificado de trabajo de encargada de la Direccion de Desarrollo Econémico Local,
en la gestion e implementaciéon de Proyectos productivos: Forestales, elaboracion

de perfiles técnicos, revision y evaluacion de Proyectos de Inversién Publica.



Otorgado por LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAPILLICA, Del 03/01/2011 al
30/12/11 (12 meses).

4.2. Experienciadocente en educacién superior.
Modalidad presencial:

e Docente estable 40 horas del IESTP “SAN ANDRES” de Frias. Resolucién Directoral
N° N000338-2024. Desde 01/03/2024 al 31/12/2024

e Docente estable 40 horas del IESTP “SAN ANDRES” de Frias. Resolucion Directoral
N° 000122.2023. Desde 01/03/2023 al 31/12/2023

e Docente estable 40 horas del IESTP “SAN ANDRES’ de Frias. Resolucién Directoral N°
N009692-NOV-2021Desde 01/03/2022 al 31/12/2022.

e Docente estable 40 horas del IESTP “SAN ANDRES” de Frias. Resolucién Directoral
N° 005639-MAR-2019. Desde 01/03/2019 al 31/12/2019.

Modalidad distancia o virtual

e Docente estable 40 horas del IESTP “SAN ANDRES” de Frias. Resolucién Directoral
N° 003371-MAR-2021Desde 01/03/2021 al 31/12/2021.

e Constancia de trabajo remoto semestre académico 2021-1y 2021-I1.

e Docente estable 40 horas del IESTP “SAN ANDRES” de Frias. Resoluciéon Directoral
N° 005645-MAR-2020. Desde 02/03/2020 al 31/12/2020.

e Constancia de trabajo remoto semestre académico 2021-1'y 2021-I1.

V. CONDICIONES DE EXCELENCIAPROFESIONAL
5.1 Certificados de Competencias paala empleabilidad

e Diplomado de “Gestion de Riesgos y desastres” otorgado por el Instituto de
Capacitacion y actualizacion Peru Educa; con 240 horas. Desde el 10/09/2014 al
25/11/2024.

e Curso “Comunicacion Efectiva” otorgado por el Instituto de Capacitacion y
actualizacion Peru Educa; con 240 horas. Desde el 02/01/2014 al 28/02/2024.



¢ Constancia de haber dictado unidades didacticas de empleabilidad en el programa de
estudios de administracion de recursos forestales, otorgada por el Director General
del IEST San Andrés. Del 10/12/2024.

5.2 Enfoques transversales priorizados (derechos humanos, ambiente, género,

interculturalidad y discapacidad).

e Diplomado de “Gestiéon sostenible de suelos, aguas y bosques.” otorgado por el
Instituto de EDUCACION TECNOLOGICO PRIVADO SISTEMAS PERU. Desde el
10/09/2024 al 25/11/2024. Con 300 h.

e Curso de actualizacion “Gestion Ambiental” otorgado por la escuela de postgrado
de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE;
con 240 horas. Desde el 01/10/2018 al 31/12/2018. CON 360 h.

e Constancia como ponente en taller de capacitacion sobre “Equidad de Género”
Realizado por la IEP ARCANGEL GABRIEL- LOS ALGARROBOS-PIURA., Dirigido
a la comunidad educativa. Otorgado por la Promotora - Directora IEP ARCANGEL
GABRIEL. Del 22/09/2020.

ING. MARITZA HAYDEE RIVERA CORDOVA
DNI 02823334






